
Wir bieten Ihnen

• eine konstruktive Zusammenarbeit mit dem Seelsorge-
team, den Fachgremien für Kirchenmusik und Liturgie 
und den weiteren Kirchenmusiker*innen der Pfarrei,

• fachliche Beratung und Unterstützung durch das 
Referat Kirchenmusik,

• Freiraum zur Entfaltung und Verwirklichung 
musikalisch-pastoraler Ideen,

• eine historische Fleiter-Orgel (1882) / renoviert Weimbs 
(2022) - 22/II, mechanische Schleifl aden, in Ihrem 
Hauptwirkungsort, der Pfarrkirche St. Mauritz,

• Vergütung nach Entgeltgruppe 11 KAVO mit den üblichen 
Sozialleistungen,

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Wir erwarten von Ihnen 

• Freude und Kreativität in der Liturgiegestaltung 
mit Orgel, Kantor*innengesang und Chören,

• Organist*innendienste,
• kirchenmusikalische Aufgaben in der Pfarrei,
• künstlerische Akzente in geistlichen Konzerten 

und Projekten,
• Aufbau von Singgruppen: in den Kitas unserer Pfarrei mit 

musikalischer Früherziehung, Kontaktstunden in Schul-
klassen, Singgruppen in der Erstkommunionkatechese, 
Durchführung von Musicals und geist-lichen Singspielen, 

• Entwicklung von Konzepten zur Nachwuchsförderung 
insbesondere im Orgelspiel (Heranführung von Menschen 
aller Altersgruppen an Kirchenmusik und Orgelspiel),

• Orgelunterricht erteilen und Orgelführungen, Kinderkon-
zerte und Veranstaltungen zur Förderung des Orgelspiels 
anbieten (Schulklassen, Orgelkoffer, Selbstbauorgel),                          

• Identifi kation mit den Zielen der katholischen Kirche.

Kath. Kirchengemeinde Sankt Mauritz, 
z. Hd. Herrn Pfarrer H.-R. Gehrmann, Sankt-Mauritz-Freiheit 25, 48145 Münster. 

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind ausdrücklich erwünscht. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die katholische Kirchengemeinde Sankt Mauritz in Münster - 
in Kooperation mit dem Referat Kirchenmusik im Bischöfl ichen 
Generalvikariat Münster - sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

einen/eine koordinierenden Kirchenmusiker/in
(EG 11 KAVO)

mit Bachelor in Kirchenmusik oder vergleichbarem Abschluss. 

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle mit einer Wochenarbeitszeit von bis zu 25,35 Stunden (75% einer Vollzeitstelle). 
Schwerpunkt der Tätigkeit ist neben den kirchenmusikalischen Aufgaben in der Pfarrei (50%) die musikalische 
Nachwuchsförderung insbesondere in Schulen und im Elementarbereich (25%).

Die Pfarrei Sankt Mauritz liegt im Osten der attraktiven Universitätsstadt Münster. Die Nähe zum Zentrum und am 
grünen Stadtrand macht dieses Viertel besonders lebenswert. Alle sechs Kirchen der Pfarrei liegen in einem Umkreis 
von 2-3 Kilometern. Machen Sie sich selbst ein Bild von uns unter www.sankt-mauritz.com

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 15.11.2022 an die 


